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Tableau de bord trimestriel de 'Observatoire de 'Emploi de I'Aire urbaine

Dans ce tableau de bord trimestriel, le marché du travail de I'Aire urbaine est abordé du point de
vue de la demande d’emploi, de linsertion, de I'emploi salarié et de la vitalité du tissu économique.

Demandeurs d’emploi de cat. | en fin de trimestre (brut)

Juin Mars Juin % var.

Demande 2007 2008 2008 annuelle
d’emploi Zone d’emploi de Montbéliard = 6.511 6.762 6.466 -0,7
Territoire de Belfort W 4979 4.764 4376 — 12,1

Total Aire urbaine W 11.490 11.526 10.842 -56

Source : DRTEFP, derniéres données connues par zone d’emploi au 30 septembre 2008 par fin de trimestre. Fin juillet, le nombre de deman-
deurs d’emploi était de 11.097 et le taux de variation annuelle s’établissait a — 5,0 %.

Sorties et entrées des fichiers ANPE, 2¢ trimestre 2008

Cumul trimestriel, Entrées Sorties Ecart®
sens de la variation annuelle

Zone d’emploi de Montbéliard 3429 3746 P —-28
Territoire de Belfort 2.178 = 2.504 = + 62
Total Aire urbaine 5.600 & 6.250 = +34
Source : ANPE, dernier trimestre connu au 30 septembree 2008. — Lobservatoire dispose de données commencant en 2004.

* Lécart est calcule comme la différence entre le solde des entrées nettes des sorties et la variation observée de I'effectif.

Taux de chémage

Moyenne trimestrielle, Mars Déc. Mars Var. Depuis plusieurs années, !e “°m_b'“e,merf'

en % de la population active 2007 2007 2008  annuele Zue_' des demandeurs d’emploi degr?'t

Zone d’emploi de Montbéliard S 10,1 87 85 - 16 € Janvier a juin, puis remonte jusqua fin
ao(it, revient a un niveau moyen en sep-

Territoire de Belfort W 10,1 84 7,9 -22 tembre et connait enfin une faible évolu-

Franche-Comté W 79 6,9 6,6 -1,3 tion jusqu’en décembre.

France métropolitaine 8,4 74 72 - 1,2

Source : INSEE, derniéres données connues par zone d’emploi au 30 septembre 2008. Au 2¢ trimestre, le taux était stable en France
(1.2 %) et dans le Territoire (7,9 %). Il remontait pour la région a 68 %. — Ces séries sont homogénes avec
les nouvelles séries publiées a partir de novembre 2007 par [INSEE. Le suivi de ce taux est désormais trimestriel.
La définition du chomage est celle du Bureau international du travail. Lindicateur est corrigé des variations saisonniéres.

Allocataires payés Mars Juin % var.

du RMI (dossiers) 2008 2008  annualise

Revenu ZE de Montbéliard W 3.078 2963 — 14,1
minimum d’insertion Territoire de Belfort 3 2511 2.473 -59
Total Aire urbaine 8 5.589 5751 -108

Sources : CAF concernées — Derniéres données connues au 30 septembre 2008.
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Emploi
salarié

Emploi salarié concurrentiel*
Mars 07 Déc.07 Mars08 % var.

Travail intérimaire (missions) Milliers Milliers  Milliers annuelle
Avr.07 Avr.08 Doubs** = 139,1 138,9 138,4 -0,5
Milliers Milliers

e Industrie 48,5 47,5 46,6 -40

Doubs W l66 16l 151 =93 . Construction 10,8 11,0 110 +18

Territoire de Belfort W 3,1 3,1 28 -94 e Tertiaire 80, | 80,5 80,8 +0,9

Franche-Comté N 320 29,6 278 -13,0 T.de Belfort = 35,7 36,6 37,0 +2,7

Source : ASSEDIC, données provisoires sur le nombre mensuel de contrats — Note : En 2006, la . Industrie 10,6 10,8 10,9 + 4,3

durée moyenne des missions en Franche-Comté était de I1,5 jours contre 10,0 en France (CEDRE). o Construction 2,6 2,6 2,6 -0,5

Panels de sites industriels ¢ Tertiaire 22,6 23,2 23,6 +2,3

Aolt Mai08 Aoit Franche-Comté = 286,7 287,0 286,4 -0,3

2007 2008 *  Industrie 100,6 97,9 96,7 -3,

Site Peugeot a Sochaux N 14.411 15.219 13.458 e Construction 23,6 239 24,0 +2,3

*  dont temporaires = 1210 1326  I.162 " Tertiaire 162, sz sy S0P
¢ dont cadres 9 2.298 2.535 2.066 Source : ASSEDIC — * (VS, provisoire, hors agriculture ** La zone d’emploi de Montbéliard représentait au
. . [ janvier 2008 un total de 55.440 salariés des secteurs concurrentiels hors agriculture, dont 25.276 dans
Sites Alstom a Belfort n.d. 3.112 3.137 Iindustrie, 3.971 dans la construction et 26.193 dans le tertiaire. Leffectif total était en baisse nettement ralentie,
. dont intérimaires n.d. n.d. 237 — 0,5 % depuis 2007, avec une diminution dans I'industrie de 4,1 % et une progression dans le tertiaire de 3,1 %.

Site G. E. a Belfort n.d. 1.977 1.982
e dont intérimaires nd. 1.326 85

Remarque sur 'actualité des sites. Les carnets de commande d’Alstom et de GE restent bien orientés. Au 30 septembre 2008,
Sources : ministére du Travai, sources syndicales — Remarque : Pour Alstom et G.E. fin septembre. e groupe PSA maintenait I'annonce du recrutement rapide de 1.000 CDD, malgré |1 jours de chdmage partiel fin 2008.

Etab”ssements juin Mars juin % var.

Vitalité du tissu 2007 2008 2008 annuelle
économique Zone d’emploi de Montbéliard = 10.239 10.426 10.506 +3

e dont avec au moins un salarié 3.658 4.148 4.127 + 13

* dont créés depuis moins d’un an 846 995 839 -

Territoire de Belfort* = 7.775 7.874 7915 +20

* dont avec au moins un salarié n.s. 3414 3.402 -3

* dont créés depuis moins d’un an 686 863 704 n.s.

Source : SIRENE, INSEE, données brutes en début de mois, pour le Territoire, historique de I'AUTB
* Lobservatoire ne dispose des données sur le Territoire que depuis fin 2007. LAUTB suit chaque semestre les établissements SIRENE depuis
2000. Leffectif total croit tendanciellement. Leffectif des employeurs semble en recul depuis 2006 (environ 3.600).

Registre de commerce et des sociétés

Cumul trimestriel 2007 Sep07 Juin08 Sep.08 La création der\treprlse a connu ces derniéres années
Greffe de Montbéliard™ un grand succes, notamment auprés de demandeurs
refie de HMontbeliar d’emploi. Cela se traduit par une augmentation du nom-

*  Immatriculations 708 n.d. n.d. n.d. bre d’établissements sans salariés ou de petite taille..
* Radiations 451 . . . - ,
Durant les trois premiers trimestres, il n’y a eu qu’un
Territoire de Belfort plan de sauvegarde de I'emploi dans la zone d’emploi de
e |Immatriculations W 712 172 156 123 Montbéliard (partie dans le Doubs), lequel concernait
e Radiations & 314 74 82 87 4 salariés. Mais trois plans de départs volon-
Source : greffes des tribunaux de commerces — * Le greffe de Montbéliard n’est pas encore informatisé. Il doit taires, egalement dans la filiere automobile, ont don-
Pétre en 2009, ol il se regroupera avec les services de Belfort. né lieu a de nombreux départs de seniors. Une entre-

prise a évité le PSE en licenciant en plusieurs vagues.

Contact — Pour toute information supplémentaire ou demande de précision sur ce document, merci de contacter
Didier Sarrazin, chargé d’études économiques a I'observatoire de I'emploi de I’Aire urbaine,

MDE du Pays de Montbéliard, 10, av. du Maréchal de Lattre de Tassigny, 25206 MONTBELIARD Cedex
Tél. +33 381 710 423 — Courriel : didier.sarrazin@mde-montbeliard.fr




